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Powiatowe Centrum Kultury w Opatowie 
ul. Szpitalna 4A, 27-500 Opatów

PCKTIR.48.46.2020






Opatów dnia 7.03.2021
ZAPYTANIE OFERTOWE 

Świadczenie Usługi Wychowawcy w świetlicy środowiskowej
I. ZAMAWIAJĄCY
1.
Zamawiający: Powiatowe Centrum Kultury w Opatowie

Adres: ul. Szpitalna 4A, 27-500 Opatów

NIP: 8631700768
REGON: 366714322
Numer telefonu: 507-737-750
E-mail: pcktir@opatow.pl
Strona internetowa: http://www.pcktir.opatow.pl/
Godziny pracy: poniedziałek-piątek 7.30-15.30

II. TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO

Postępowanie prowadzone zgodnie z zasadą konkurencyjności – z wyłączeniem zastosowania przepisów ustawy – z dnia 11 września 2020 roku Prawo zamówień publicznych ( Dz. U. z 2019 poz 2019 z póżn zm. i zgodnie z zasadą konkurencyjności określoną w Wytycznych Ministra Rozwoju w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020.)
III. MIEJSCE UPUBLICZNIENIA ZAPYTANIA OFERTOWEGO

Strona na której zamieszczono zapytanie ofertowe:

Strona internetowa Zamawiającego: Strona główna | BIP - Powiatowe Centrum Kultury w Opatowie (4bip.pl)http:// 
 i  Baza konkurencyjnośći.
IV. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
Zamawiający zastrzega, że o udzielenie zamówienia mogą ubiegać się zgodnie z zawartą umową o dofinansowanie w pierwszej kolejności Podmioty Ekonomii Społecznej ( PES). Podmioty Ekonomii Społecznej należy rozumieć zgodnie z definicją zawartą w Wytycznych w zakresie przedsięwzięć w obszarze włączenia społecznego i zwalczania ubóstwa z wykorzystaniem środków Europejskiego Funduszu Społecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014 — 2020.  Przypadku przekroczenia kwoty na realizacje=ę zamówienia przez PES lub nie złożenie oferty przez PES będą rozpatrywane inne oferty za zgodą Instytucji Zarządzjacej.
4.1. Przedmiot zamówienia:
1.Przedmiotem zamówienia jest świadczenie usług Wychowawcy w świetlicy środowiskowej na potrzeby projektu ,,Program profilaktyki społecznej na terenie miasta Opatów i Powiatu Opatowskiego”. 
Na przedmiot zamówienia składa się świadczenie usługi Wychowawaców w ilości 4 osób w tym:
1 Świadczenie usługi Wychowawcy Świetlica w Opatowskim Ośrodku Kultury
Odbiorca/strona umowy Opatowski Ośrodek Kultury  1 osoba 
Zamawiający nie dopuszcza możliwość składania ofert częściowych. 

Zamawiający nie dopuszcza możliwości składania ofert wariantowych.

Świetlica funkcjonować będzie w dni robocze w wymiarze 5h dziennie, w godzinach 14-19. 

Za godzinę prowadzenia świetlicy przyjmuje się godzinę zegarową (60 min.). 

Uczestnikami będą podopieczni świetlicy OOK, tj. dzieci i młodzież w wieku 6-18 lat, zagrożeni wykluczeniem społecznym. 
2. Do głównych zadań Wykonawcy należeć będzie: 

1.Przygotowanie harmonogramu zajęć i przedłożenie go do akceptacji, bieżące i regularne prowadzenie dokumentacji projektowej, prowadzenie dzienników zajęć, konspektów zajęć oraz innych dokumentów niezbędnych do prawidłowej realizacji projektu, informowania kadrę projektu o występujących problemach i trudnościach w realizacji zadań.
2.Nadzór nad świetlicą codziennie w dni robocze w godzinach 14.00-19.00,

3.Prawidłowe zorganizowanie oraz bezpieczny przebieg zajęć prowadzonych w ramach działalności Świetlicy,

4.Sprawowanie opieki nad uczestnikami świetlicy, pomoc w nauce, organizacja czasu wolnego, rozwój zainteresowań oraz współpracę z rodzinami w zakresie procesu wychowawczego,

5.Prowadzenie listy obecności dzieci na zajęciach.

6.Przygotowywanie sprawozdań lub innych zestawień z działalności Świetlicy niezbędnej do prawidłowej realizacji projektu,
7. Współpraca z kadrą świetlicy, w tym z drugim wychowawcą, wolontariuszami, instruktorami  animatorami, psychologami, prawnikami, i nauczycielami zatrudnionymi do prowadzenia zajęć rozwijających kompetencje kluczowe; 
8. W ramach zajęć codziennych świetlicy, przeprowadzenie dla podopiecznych świetlicy zajęć rozwijających kompetencje społeczne i obywatelskie w wymiarze min. 1h tygodniowo, 4h/msc; 

9. Dbanie o bezpieczeństwo podopiecznych świetlicy; 

10. Organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunków do nauki własnej uczniów oraz kształtowanie nawyków samodzielnej pracy umysłowej; 

11. Organizowanie gier i zabaw ruchowych i innych form kultury fizycznej, zarówno w pomieszczeniach, jak i na świeżym powietrzu w celu zapewnienia prawidłowego rozwoju fizycznego podopiecznych; 

12. Współpraca z rodzicami i nauczycielami podopiecznych, w miarę potrzeb także z placówkami upowszechniania kultury, sportu i rekreacji oraz z innymi instytucjami i stowarzyszeniami funkcjonującymi w danym środowisku; 

13. Przesłanie Zamawiającemu co miesiąc ewidencji godzin zaangażowania zawodowego, w formie protokołu na wzorze przez niego dostarczonym. 
3.Wykonawca zobowiązany będzie do:

1. Rzetelnego i terminowego wykonania usługi,

2. Zachowania pełnej tajemnicy zawodowej w zakresie wszystkich informacji, jakie uzyska w trakcie wykonywania usługi a w szczególności: nie ujawniania osobom trzecim danych personalnych osób dla których świadczona będzie usługa, ich sytuacji rodzinnej, materialnej i zdrowotnej, również po zakończeniu świadczenia usługi,

3.Przestrzegania w ramach umowy Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych 
4. Na żądanie Zamawiającego do udzielenia wszelkich niezbędnych wyjaśnień dotyczących realizacji przedmiotu zamówienia,

5.Współpracy z innymi osobami biorącymi udział przy realizacji projektu,

6. Oznaczania wszystkich dokumentów wytworzonych przez siebie w związku z realizacją Umowy o dofinansowanie, zgodnie z wzorem przekazanym przez Zamawiającego.
4. Kwalifikacje wychowawcy: 
a) wykształcenie wyższe:
– na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o rodzinie lub na innym kierunku, którego program obejmuje resocjalizację, pracę socjalną, pedagogikę opiekuńczo-wychowawczą lub
– na dowolnym kierunku, uzupełnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki opiekuńczo-wychowawczej,
b) co najmniej wykształcenie średnie lub średnie branżowe i udokumentuje co najmniej 3-letni staż pracy z dziećmi lub rodziną;
W placówce wsparcia dziennego z dziećmi może pracować osoba, która:
 nie jest i nie była pozbawiona władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie jest jej ograniczona ani zawieszona;

wypełnia obowiązek alimentacyjny – w przypadku gdy taki obowiązek w stosunku do niej wynika z tytułu egzekucyjnego;

nie była skazana prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe.

W przypadku wszczęcia przeciwko osobie, o której mowa w ust. 1, postępowania karnego o umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego przepisy art. 13 ustawy  UWRiSPZ stosuje się odpowiednio.
Przeprowadzenie postępowanie będzie dokonane dla uczestników projektu ,,Program profilaktyki społecznej na terenie miasta Opatów i Powiatu Opatowskiego” nr RPSW.09.02.01-26-0172/19
Zamówienie realizowane jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020, współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Osi priorytetowej RPSW.09.00.00 Włączenie społeczne i walka z ubóstwem, Działanie RPSW.09.02.00 Ułatwienie dostępu do wysokiej jakości usług społecznych i zdrowotnych, Podziałanie RPSW.09.02.01 Rozwój wysokiej jakości usług społecznych.
4.2 Aspekty społeczne, za które wykonawca otrzyma punkty zgodnie z deklaracją w złożonej ofercie.
1) Zamawiający będzie premiował punktami Wykonawców, którzy spełnią warunki dotyczące spełnienia klauzuli społecznej tj. gdy Wykonawca zatrudniony będzie minimum  osobą która jest:

( osobą niepełnosprawną w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych,

lub
( bezrobotną w rozumieniu ustawy z dnia 20.04.2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2008 r. Nr 69 poz. 415 j.t. z późn. zm.),

2) Zatrudnienie wskazanej osoby powinno trwać nieprzerwanie przez cały okres trwania umowy i powinno nastąpić najpóźniej w dniu podpisania umowy. 

Zamawiający przewiduje żądanie przy zatrudnienia osoby wymienionej w ww. pkt. przed podpisaniem umowy przedstawienia dowodu statusu osoby określonej w punkcie 1.

Na dzieleń składania ofert warunek ten będzie oceniony na podstawie oświadczenia w formularzu ofertowym. 

4.3 Złożenie oferty jest jednoznaczne z potwierdzeniem, że przedstawione przez zamawiającego zapytanie jest kompletne do wykonania zamówienia zgodnie z jego przeznaczeniem a wszelkie możliwe wątpliwości ze strony wykonawcy zostały wyjaśnione. 
4.4 Kod Wspólnego Słownika Zamówień CPV. 
Kod CPV: 85312110-3 – Usługi opieki dziennej nad dziećmi
V. MIEJSCE REALIZACJI
Świetlica w Opatowskim Ośrodku Kultury Odbiorca Odbiorca --Opatowski Ośrodek Kultury ul. Partyzantów 13b.

VI. TERMIN WYKONANIA 

6.1. Zamawiający określa terminy realizacji zamówienia od dnia podpisania umowy – planowany na 15 marzec ( w zależności od rozstrzygnięia procedury) 2021 roku do 31 stycznia 2022 roku.
Uwaga: Zamawiający przewiduje możliwość rozpoczęcia realizacji w późniejszym czasie co ewentualnie uzalenia od sytuacji związanej z stanem epidemii  w kraju w związku z Covid 19. W takim przypadku kiedy rozpoczęcie działania zostanie przesunięte również okres zatrudnienie zostanie przesunięty zgodnie z wnioskiem o dofinansowanie.
6.2. Podstawą do wystawienia rachunku/faktury będzie ewidencja zaangażowania zawodowego.
6.3. Rachunki/Faktury będą wystawione na strony umów zlecenia:
2. Odbiorca Opatowski Ośrodek Kultury ul. Partyzantów 13b.
VII. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU I WYMAGANIA STAWIANE WYKONAWCOM

7.1. O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy spełnią warunki:

7.1.1. kompetencji lub uprawnień określonych przez Zamwiajacego określonych w punkcie 4.1 ust.4. oraz akceptują warunki zapytania ofertowego z załącznikami.
VIII. DOKUMENTY WYMAGANE OD WYKONAWCÓW

8.1. Formularz Ofertowy złożony na odpowiednich drukach stanowiącym załącznik nr 1 do zapytania.

8.2. Oświadczenia o tym iż, Wykonawca w tym osoby realizujące zadanie nie jest i nie był pozbawiony władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie jest jej ograniczona ani zawieszona, wypełnia obowiązek alimentacyjny – w przypadku gdy taki obowiązek w stosunku do niej wynika z tytułu egzekucyjnego, o pełnej zdolnośći do czyności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych, nie był skazana prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe.
8.3 CV z klauzulą Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
8.4 List motywacyjny podpisany własnoręcznie i czytelnie,

8.5 Dokumenty potwierdzające kwalifikacje zawodowe– potwierdzone za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę (w szczególności dyplom ukończenia studiów lub studiów podyplomowych czy ewentualnie kursy, szkolenia kierunkowe).
IX. OPIS SPOSBU PRZYGOTOWANIA OFERTY

9.1. Oferent powinien przygotować ofertę na formularzu załączonym do niniejszego zapytania.

Oferta powinna być:

- posiadać datę sporządzenia, 


- zawierać dane Wykonawcy

- podpisana czytelnie przez wykonawcę,

9.2.
Każdy Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę obejmującą realizację przedmiotu zamówienia. Treść oferty musi odpowiadać treści zapytania ofertowego. 

9.3.
Ofertę należy sporządzić w języku polskim z zachowaniem formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

9.4.
Do oferty należy dołączyć formularz ofertowy z wymaganymi załącznikami.
9.5.
Wszelkie miejsca w ofercie, w których Wykonawca naniósł poprawki lub zmiany wpisywanej przez siebie treści muszą być naniesione w sposób umożliwiający odczytanie tekstu (przekreślone), parafowane i datowane przez osobę podpisującą ofertę. 

9.6.
Wszystkie ceny oferty należy podać w złotych polskich i zaokrąglić do dwóch miejsc po przecinku.

9.7.
W cenie oferty należy uwzględnić wartość wszystkich elementów zamówienia potrzebnych do zrealizowania przedmiotu zamówienia, a także wszelkie inne koszty niezbędne do należytego zrealizowania zamówienia, tj. transportu, ubezpieczenia, z uwzględnieniem wszystkich podatków obowiązujących na terenie RP. 

9.8.
Wszystkie zadrukowane strony oferty zaleca się kolejno ponumerować. Wszystkie strony (kartki) zaleca się spiąć (zszyć) w sposób uniemożliwiający dekompletację. 

9.10. Zaleca się na pierwszej stronie oferty zamieścić spis wszystkich dokumentów znajdujących się w kopercie lub na opakowaniu. Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za kompletność oferty, która nie zawiera takiego wykazu.

9.11.
Zaleca się, aby podpisy i parafy wykonywane były kolorem niebieskim.

9.12.
Ofertę wraz z załącznikami należy złożyć w zamkniętej kopercie. Koperta powinna być zaadresowana na adres Zamawiającego  tj: Powiatowe Centrum Kultury w Opatowie, ul. Szpitalna 4A, 27-500 Opatów, 27-500 Opatów oraz posiadać dopisek o treści: 
Świadczenie Usługi Wychowawcy w świetlicy środowiskowej

do 15.03.2021 r. do godz.10.00. Liczy się data i godzina wpływu. 
9.13.
Wykonawca składa ofertę na własny koszt i ryzyko tzn. ponosi wszelkie konsekwencje oraz koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty.
9.14.
Wykonawca może przed upływem terminu do składania ofert zmienić lub wycofać ofertę. W takim przypadku należy powiadomić o tym pisemnie Zamawiającego, składając zmiany lub powiadomienie o wycofaniu oferty według takich samych zasad jak składanie oferty, tj. w kopercie, odpowiednio oznakowanej „zmiana oferty” lub „wycofanie oferty” lub poczta elektroniczną.

9.15.
Dokumenty wchodzące w skład oferty mogą być przedstawiane w formie oryginałów lub poświadczonych przez Wykonawcę za zgodność z oryginałem kopii. Zgodność  z oryginałem wszystkich zapisanych stron kopii dokumentów wchodzących w skład oferty musi być potwierdzona przez osobę podpisującą ofertę zgodnie z treścią dokumentu określającego status prawny Wykonawcy lub treścią załączonego do oferty pełnomocnictwa.

X. OCENA OFERT
10.1
Ocena ofert zostanie dokonana niezwłocznie po złożeniu ofert przez Wykonawcę
a wyniki i wybór najkorzystniejszej oferty zostanie ogłoszony na stronie internetowej Zamawiającego.

10.2. Oferty złożone po terminie nie będą rozpatrywane.

10.3.Oferent może przed upływem terminu składania ofert zmienić lub wycofać swoją ofertę.

10.4. W toku badania i oceny ofert Zamawiający może żądać od oferentów wyjaśnień dotyczących treści złożonych ofert.

10.5. Zapytanie ofertowe zamieszczono na stronie internetowej Zamawiającego i w Bazie konkurencyjnośći..

XI. KRYTERIA WYBORU
Kryteria wyboru oferty

11.1. Cena – 90 %

1) Zasady obliczania i przyznawania punktacji za kryterium cena:

W przypadku kryterium „Cena” każda oferta podana ocenie otrzyma zaokrągloną do dwóch miejsc po przecinku liczbę punktów wynikającą z działania:

Sposób obliczania wartości punktowej kryteriów dla kryterium Cena (C):
Przez kryterium cena (C) Zamawiający rozumie całkowitą wartość przedmiotu zamówienia brutto/brutto. Do oceny Zamawiający przyjmuje cenę brutto/brutto wpisaną przez Wykonawcę w formularzu ofertowym. Liczba punktów w ramach kryterium ceny zostanie wyliczona zgodnie ze wzorem:

C= ( C min/ C b ) x 90
gdzie:

C – ilość punktów przyznana za cenę

C min – najniższa cena w złożonych ofertach

C b – cena badanej oferty

90 % - procentowe znaczenie kryterium cena

Oferta w kryterium cena może otrzymać maksymalnie 90 punktów.

11.2.  „Aspekt społeczny” –A -10%

1) Zasady obliczania i przyznawania punktacji za kryterium A:

Wykonawca w powyższym kryterium może uzyskać maksymalnie 10 pkt, jeżeli Wykonawca zadeklaruje zatrudnienie zgodnie z wymaganiami określonymi w pkt 4.2. 
 Zamawiający oceni spełnienie tego kryterium na podstawie oświadczenia Wykonawcy zawartego w Formularzu ofertowym.
Ilość punktów przyznanych w powyższym kryterium zostanie przyznana wg zasad:
- Liczba punktów za aspekty społeczne do realizacji zamówienia – 10 pkt

- Liczba punktów  w przypadku braku zatrudnienia osób do realizacji zamówienia w oparciu  o aspekty społęczne - 0 pkt

W przypadku gdy Wykonawca nie zadeklaruje w ofercie zatrudnienia osoby w oparciu o aspekty społeczne przyjmie do oceny, że Wykonawca nie przewiduje zatrudnienia w tej formie, a oferta otrzyma 0 p.
Punktacja przyznawana ofertom w poszczególnych kryteriach będzie liczona z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. Najwyższa liczba punktów wyznaczy najkorzystniejszą ofertę.
XII. INFORMACJA NA TEMAT ZAKRESU WYKLUCZENIA:

W celu uniknięcia konfliktu interesów, zamówienie nie może być udzielone podmiotom powiązanym osobowo lub kapitałowo z zamawiającym. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu zamawiającego czynności związane z przygotowaniemi przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a wykonawcą, polegającew szczególności na:
1. uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej,

2. posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa lub nie został określony przez IŻ PO,

3. pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika,

4. pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.
XIII. INFORMACJE DOTYCZĄCE WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY i CZYNNOŚCI PRZED PODPISANIEM UMOWY
13.1 O wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający zawiadomi oferentów za pośrednictwem strony internetowej Zamawiającego i Bazy konkurencyjności.

UWAGA: 

Zamawiający zastrzega sobie prawo do zamknięcia postępowania bez wybrania którejkolwiek z ofert, bez podania przyczyny, na każdym etapie postępowania. W tym przypadku oferentom nie przysługują jakiekolwiek roszczenia. 

13.2 . Zamawiający i Wykonawca dopuszczają możliwość zmiany treści umowy w uzasadnionych przypadkach, a w szczególności: 
a) Terminu realizacji umowy,

b) Harmonogramu realizacji umowy i systemu organizacji wsparcia,

c) Zasad płatności jedynie w przypadku wstrzymania płatności przez Instytucję Zarządzającą
13.3 Wykonawca dostarczy dokumenty  potwierdzające spełnienie aspektów społecznych
13.4 Wybrany Wykonawca jest zobowiązany podpisać umowę i dostarczyć wszelkie dane cele zgłoszenia do odpowiednich instytucji w terminie 3 dni od dnia poinformowania o wyborze najkorzystniejszej oferty. Jeżeli wyłoniony wykonawca, uchyla się od zawarcia umowy, zamawiający może zbadać ofertę najwyżej ocenioną spośród pozostałych ofert i dokonać wyboru kolejnego wykonawcy..
XIV. DODATKOWE INFORMACJE

ODRZUCENIE OFERTY
Oferta zostaje odrzucona z postępowania jeżeli:

1. oferent nie spełnia warunków udziału w postępowaniu określonych w niniejszym zapytaniu ofertowym,

2. oferta nie jest zgodna z treścią zapytania ofertowego,

3. oferta została złożona po terminie,

4. w przypadku przedstawienie przez Wykonawcę informacji nieprawdziwych.
Oferty odrzucone nie będą rozpatrywane
XV.KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZĄCA PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH .
Obowiązki w zakresie przetwarzania danych osobowych zgodnie z RODO:
1) Ilekroć w zapytaniu ofertowym jest mowa o RODO, należy przez to rozumieć rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 oraz z 2018 r. Nr 127, str. 2).

2) Wykonawca ubiegając się o udzielenie zamówienia publicznego jest zobowiązany do wypełnienia wszystkich obowiązków formalno - prawnych związanych z udziałem w postępowaniu. Do obowiązków tych należą m.in. obowiązki wynikające z RODO, w szczególności obowiązek informacyjny przewidziany w art. 13 RODO względem osób fizycznych, których dane osobowe dotyczą i od których dane te Wykonawca bezpośrednio pozyskał. Jednakże obowiązek informacyjny wynikający z art. 13 RODO nie będzie miał zastosowania, gdy i w zakresie, w jakim osoba fizyczna, której dane dotyczą, dysponuje już tymi informacjami (por. art. 13 ust. 4). Ponadto Wykonawca zobowiązany jest wypełnić obowiązek informacyjny wynikający z art. 14 RODO względem osób fizycznych, których dane przekazuje Zamawiającemu i których dane pośrednio pozyskał, chyba że ma zastosowanie co najmniej jedno z wyłączeń, o których mowa w art. 14 ust. 5 RODO. W celu zapewnienia, że Wykonawca wypełnił ww. obowiązki informacyjne oraz ochrony prawnie uzasadnionych interesów osoby trzeciej, której dane zostały przekazane w związku z udziałem Wykonawcy w postępowaniu. Zamawiający wymaga złożenia przez Wykonawcę wraz z ofertą oświadczenia o wypełnieniu obowiązków informacyjnych, przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO. Zamawiający informuje, iż treść oświadczenia została ujęta przez Zamawiającego w załączniku nr 5 do zapytania.
W przypadku gdy Wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących lub zachodzi wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO treści oświadczenia Wykonawca nie składa (usunięcie treści oświadczenia np. przez jego wykreślenie). 

2. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 RODO, wskazuje się, że:

	Administrator danych
	Administratorem danych osobowych w związku z zatrudnieniem jest Powiatowe Centrum Kultury w Opatowie  w imieniu którego działa Centrum Zabepieczenia Informacji Sylwester  CIeśła ul. Wapiennikowa 2 lok 4 Kielce 

	Inspektor danych osobowych
	U administratora danych osobowych wyznaczony jest inspektor ochrony danych, z którym można skontaktować się poprzez e-mail: biuro@czi24.pl tel. 512 666 944

	Cel przetwarzania oraz podstawa prawna przetwarzania 
	Przetwarzanie podanych danych osobowych następuje w celu prowadzenia przedmiotowego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego oraz zawarcia umowy, a podstawą prawną ich przetwarzania jest obowiązek prawny stosowania sformalizowanych procedur udzielania zamówień publicznych spoczywający na Starostwie jako jednostce sektora finansów publicznych (art. 6 ust. 1 lit. c, e RODO).

	Okres, przez który dane będą przechowywane 
	Dane osobowe będą przetwarzane przez okres wymagany przepisami prawa. Dane osobowe będą mogły być przetwarzane przez okres niezbędny do załatwienia sprawy oraz przechowywane przez okres wskazany w przepisach w tym ustawie z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164) oraz rozporządzeniu Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów zakładowych (Dz. U. Nr 14, poz. 67 oraz Nr 27, poz. 140). 

	Odbiorcy danych
	Dane osobowe mogą być udostępniane innym odbiorcom lub kategoriom odbiorców danych osobowych, którymi mogą być: 

1) podmioty upoważnione do odbioru danych osobowych na podstawie odpowiednich przepisów prawa;

2) podmioty, które przetwarzają dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzające).

	Przekazanie danych poza EOG
	Dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej 

	Prawa osoby, której dane dotyczą
	Posiada Pani/Pan: 

− na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących; 

− na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych, przy czym skorzystanie z prawa do sprostowania nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia publicznego ani zmianą postanowień umowy w zakresie niezgodnym z ustawą o finansach publicznych oraz nie może naruszać integralności protokołu oraz jego załączników. 

− na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO, przy czym prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze środków ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na ważne względy interesu publicznego Unii Europejskiej lub państwa członkowskiego. 

− prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy RODO; 

Nie przysługuje Pani/Panu: 

− w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 

− prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 

− na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 

	Informacja o zautomatyzowanym podejmowaniu decyzji, w tym o profilowaniu
	Dane osobowe nie podlegają zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu

	Informacja o dobrowolności podania danych
	Podanie danych osobowych jest obowiązkowe, bowiem jest niezbędne do rozstrzygnięcia zapytania ofertowego. Niepodanie określonych danych powodować będzie odrzucenie oferty. 


XXII. POSTANOWIENIA KOŃCOWE 
1.Wniesienie zastrzeżeń do umowy, po zakończeniu postępowania, traktowane będzie przez Zamawiającego jako uchylanie się od zawarcia umowy.
2.W sprawach nie uregulowanych niniejszym zapytaniem  mają zastosowanie przepisy powszechnie obowiązującego prawa, w tym Kodeks Cywilny  i Kodeksu postępowania cywilnego. 
3. Zmiany w umowie zostały przewidziane w zapytaniu ofertowym. 

4. Przed zawarciem umowy Zamawiający może prowadzić dodatkowe negocjacje 
z Wykonawcą, którego oferta została uznana za najkorzystniejszą lub z kilkoma Wykonawcami, których oferty zostały ocenione najwyżej, w szczególności, jeśli oferty przekroczą kwoty, które Zamawiający może przeznaczyć na realizację zamówienia. Jeśli w wyniku negocjacji dojdzie do zmiany treści ofert, Wykonawca zobowiązany jest złożyć ofertę ostateczną w terminie 2 dni od dnia zakończenia negocjacji. Zamawiający do chwili podpisania umowy zastrzega sobie możliwość unieważnienia postępowania na każdym etapie jego prowadzenia, bez podawania przyczyn, a także do pozostawienia postępowania bez wyboru oferty.
5. Dodatkowych informacji udziela Anita Tutak-Skórska, pod numerem telefonu 797 994 800 oraz adresem e-mail:pcktir@opatow.pl
XVI. ZAŁĄCZNIKI DO ZAPYTANIA
1. Załącznik nr 1 - Formularz oferty

Po. Dyrektora Powiatowego Centrum Kultury Turystyki i Rekreacji

 w Opatowie

/-/Paulina Gierada

